
Hodnotiaca správa k Záverečnému účtu obce Poruba za rok 2018 

 

Pôsobnosť obce Poruba, jej špecifiká a hlavné úlohy zabezpečované v hodnotenom       

roku: 

 Obec Poruba si v roku 2018 plnila základnú úlohu pri výkone samosprávy, ktorou je starostlivosť 

o všestranný rozvoj jej územia a o potreby obyvateľov. V roku 2018  obec prijala 3 VZN, schválila 
Záverečný účet obce za rok 2017, priebežne upravovala a schválila  rozpočet obce pre rok 2018, čím 

naplnila podstatu § 4 ods.3 písm.a ), b) z. 369/90 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších zmien 

a dodatkov.  
Z hľadiska rozvojových aktivít obce v príslušnom roku bolo podstatné dokončenie „Obnovy obecného 

úradu“,  budovy, ktorá slúži nielen ako sídlo obecného úradu ale aj ako kultúrny dom, ktorý je okrem 
spoločenských akcií využívaný aj na skúšky SZ Roveň, DFS Kapsiarik, rôznych propagačných 

a predajných akcií, schôdzí jednotlivých spoločenských zložiek v obci.   Na túto stavbu boli použité 

finančné prostriedky z dotácie z fondu MŽP SR vo výške 133 964,62 €, z vlastných zdrojov 
a z rezervného fondu obce vo výške  29 336,97 €. Z prostriedkov MV SR-DPO SR vo výške 30 

000,00 € a 1 896,00,00 € vlastných prostriedkov bola zateplená Hasičská zbojnica. Ďalej bola 
vybudovaná Prístavba šatní TJ Magura v športovom areály vo výške 7 334,48 € z rezervného fondu. 

Z rezervného fondu boli ešte obstarané: Sanitárny WC kontajner v sume 13 104,- €, kamerový systém 
v športovom areály  v sume 2 678,48 a OZ bola schválená mimoriadna splátka úveru vo výške 

30 000,00 EUR.  

V  zmysle osobitných zákonov boli vydávané súhlasy, záväzné stanoviská, vyjadrenia k podnikateľským 
činnostiam právnickým a fyzickým osobám, taktiež stanoviská k investičným činnostiam v obci, bola 

zabezpečovaná údržba a správa miestnych komunikácií, verejných priestranstiev, obecného cintorína. 
Ďalej obec vytvárala podmienky v rámci zabezpečovania vzdelávania, kultúry, osvetovej činnosti, 

záujmovej umeleckej činnosti a športu.  

V zmysle zákona č. 417/2013 Z.z. § 12 o pomoci v hmotnej núdzi a na základe dohody s UPSVaR, sme  
mali jedného nezamestnaného občana, ktorí vykonával menšie obecné služby pre obec. 

 

Iné hodnotené oblasti  

Hodnotenie zamestnanosti za obecný úrad a jeho jednotlivé organizácie v pôsobnosti obce Poruba je 

nasledovné: 

           Pracovníci obce Poruba sú odmeňovaní podľa zákona č.553/2003 Z.z. v znení neskorších 

zmien a doplnkov, pričom starostka obce a hlavný kontrolór sú odmeňovaní v zmysle schváleného 

zákona o plate a odmeňovaní starostov a primátorov.  

Obec Poruba má schválený platný Pracovný poriadok obce Poruba, ktorým sa riadi.  
 Starostka obce – prepočítací koeficient 1,98, ktorý je určený podľa počtu obyvateľov 
a upravovaný vždy k 01.04. a doplácaný k 01.01. podľa priemernej nominálnej mesačnej mzdy 
zamestnanca hospodárstva SR.  
Hlavný kontrolór obce vyplácaný ako starostka obce, len s prepočítacím koeficientom 1,54. Hlavný 
kontrolór s úväzkom 6,2 hodín týždenne.  

           V kalendárnom roku 2018 boli na obecnom úrade zamestnané dve administratívne pracovníčky 

na plný úväzok, jedna pomocná pracovná sila – zriadenkyňa taktiež na plný úväzok, jedna pracovníčka 
pre stavebnú oblasť – na čiastočný úväzok  8 hod týždenne  a jedna pracovníčka pre sociálnu oblasť – 

na čiastočný úväzok 1,5 hod. týždenne. 
           V rámci kapitoly opatrovateľská služba obec zamestnávala v roku 2018,  1 pracovníčku na plný 

úväzok, a 1  pracovníčku na 4 hodinový pracovný úväzok.  
           Pod kapitolou materská škola vedieme 1 riaditeľku, 3 učiteľky a 1 pomocnú pracovnú silu – 

upratovačku, všetky na plný úväzok. 

           Pod kapitolou školská jedáleň sme v roku 2018 zamestnávali vedúcu školskej jedálne na plný 
úväzok, 1 hlavnú kuchárku, 1 pomocnú kuchárku – obidve na plný úväzok. 



           V rámci menších obecných služieb § 12, zákona 417/2013 Z.z. tieto práce vykonával 1 

pracovník. 

 

Zhodnotenie výsledkov kontrol 

V roku 2018 boli vykonané interné kontroly hlavným kontrolórom obce v rámci odsúhlaseného 

plánu kontrolnej činnosti, o ich výsledkoch boli podané správy hlavným kontrolórom. 

 

ORGANIZAČNÁ  ŠTRUKTÚRA  ZAMESTNANCOV OBCE 

 

ŠTATUTÁRNY  ORGÁN  v pracovnoprávnych vzťahoch 

STAROSTA OBCE 

 

ZLOŽKY 

 
OcÚ                             Materská škola            Školská jedáleň          Opatrovateľská služba 

_________________________________________________________________________________________

      

PRIAMY NADRIADENÝ 

Starosta obce                  riaditeľka MŠ                  vedúca ŠJ                starosta obce   

     PRACOVNÍCI 

 

Ekonómka                            3   učiteľky                   1  hlavná kuchárka              2 opatrovateľky 

Účtovníčka                           1  upratovačka            1  pomocná kuchárka 

Zriadenkyňa                   

Referentka-stav.oblasť  

Referentka-sociál.oblasť           

 

 

V Porube, 30.04.2019 

Vypracovala: Daniela Horváthová 

 

 


